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Zurück in den
Arbeitsmarkt

Gleichgewicht 
wieder finden.
Durch Arbeit Stabilität 
gewinnen, Selbstvertrauen 
durch Erfolgserlebnisse 
stärken und gesunde 
Strategien erarbeiten, 
ausprobieren und üben.
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Zukun�tsperspektiven scha�en.
Im Coaching werden realistische Zukunfts-
perspektiven erarbeitet sowie Kompetenzen 
und Belastbarkeit aufgebaut und gestärkt für 
den Wiedereinstieg in die Arbeitswelt.
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Passenden Arbeitsplatz finden.
Gemeinsam suchen wir nach Firmen, 
die Anschlusslösungen bieten. 
Individuell, Praxisnah und nachhaltig.

5

Begleitung im Übergang.
Auch beim Wiedereinstieg bleiben wir an 
ihrer Seite, für eine erfolgreiche und lang-
fristige Integration. Ein Gewinn für beide 
Seiten, für Mensch und Unternehmen.
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Wir schauen nach vorn.
Gemeinsam klären wir 
ab, welche Stärken und 
Ressourcen vorhanden 
sind. Realistisch, lösungs-
orientiert und individuell.

Die gesundheitliche 
Situtation ist stabilisiert.
Nach der Zuweisung seitens IV, 
Sozialämter, Versicherungen usw. 
starten wir mit der beruflichen 
Integration.
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Ein Schicksalsschlag 
verändert alles.
Ob Unfall, körperliche oder 
psychische Erkrankung – 
plötzlich ist der berufliche 
Weg unterbrochen.


